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BILAN DE L’ANNEE

Cette année fut marquée par un soutien financier satisfaisant aupres de nos
familles, malgré une gestion plus exigeante sur le plan organisationnel. Chaque
dossier a éte traité avec coeur, dans un contexte necessitant efficacité et
rapidité pour respecter les délais.

Nous avons investi temps et énergie dans une planification tournée vers
‘avenir, avec |'objectif de reconstruire solidement et de poser les bases solides
pour avoir de meilleures années a venir. Guides par notre plan d'action, nous
aspirons a realiser de grandes avancees, a continuer de grandir, a offrir
davantage et a répondre aux besoins encore non comblés.

L'année a connu des deéfis importants, mais aussi des moments porteurs
d’espoir qui nous encouragent a poursuivre notre mission. Elle nous a appris a
apprecier pleinement les instants précieux partages avec les familles, et a
toujours garder en téte, méme dans l'adversite, que toute notre énergie est
dediée aux personnes vivant avec l'autisme. Notre objectif demeure inchangé:
\Ies soutenir et les aider a alleger leur quotidien.

EMILIE FORTIN
DIRECTRICE GENERALE




ORDRE DU JOUR
1.Mot de bienvenue et ouverture de I'assemblee générale annuelle
2.Vérification du quorum et de l'avis de convocation
3.Lecture et adoption de l'ordre du jour
.Lecture et adoption du proces-verbal du 25 juin 2024
.Lecture et adoption des etats financiers au 31 mars 2025
.Présentation et adoption du rapport d'activites de la FJA
.Prévisions budgetaires 2025-2026
8.Ratification des gestes des administrateurs
9.Nomination d'un expert-comptable
10.Approbation des changements dans les reglements généraux, revision rédactionnelle de
notre mission
11.Election des membres du C.A.
12.Remise du prix bénévolat
13.Varia
14.Levée de 'assemblée
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ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE LA FONDATION JEAN-ALLARD
10 juin 2025 18 h 00 /Hotel Delta Saguenay- Salle Jean-Allard

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

e M. Simon Mergeay, président

e M. Stéphane Riverin, vice-president

e M. Dave Gaudreault, trésorier

e Mme. Florie Dumont-Samson, administratrice
e M. Laurianne Hébert, administratrice

e Mme Emilie Simard, administrateur

e M. Pierre Coulombe-Gagnon, administrateur
e Mme Catherine Doucet, administratrice

e Mme Marie-Eve Lachance, administratrice

Le conseil d'administration de la Fondation Jean-Allard rassemble des bénévoles qui
proviennent de différents domaines du monde des affaires et de parents d'enfants
autistes.




MISSION - VISION - VALEURS
MISSION

FAIRE LA DIFFERENCE DANS LA VIE D'ENFANTS ET DE FAMILLES VIVANT AVEC LA
REALITE DE L'AUTISME.
Les quatre missions poursuivies par la Fondation Jean-Allard sont les suivantes.

1.Sensibiliser la population régionale a la réalité du trouble du spectre de I'autisme.

2.Recueillir des dons afin que la Société de l'autisme, qui ceuvre aupres de la clientele
atteinte de troubles du spectre de I'autisme, puisse offrir des services de qualité a ses
membres, a codt raisonnable pour les familles. Les dons recueillis soutiennent
également les familles touchées par I'autisme ainsi que d'autres organismes s'occupant
de personnes autistes

3.La troisieme est de demeurer actif dans le développement de projets qui réepondent aux
besoins changeants des familles de la région touchées par l'autiste.

4.0n ajoute a cela la mission d'accueillir, de référer, et daccompagner les proches aidants
qui vivent avec la réalité de I'autisme afin que nous puissions les aider a trouver les
solutions a leurs défis.

VALEURS

e TRANSPARENCE (INTEGRITE)

e SENTIMENT D'APPARTENANCE
e AUDACE

VISION

Par son modele innovateur et sa notoriété régionale, la Fondation Jean-Allard a positionné
I'autisme comme une cause incontournable permettant ainsi de répondre a tous les besoins
soulevés par les familles vivant avec I'autisme.
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TOURNOI DE GOLF

Tournoi de golf pour I'autisme et I'étoile du répit
19 juin 2024 : 10 719%

Tournoi de golf au profit de la Fondation Jean-Allard

Une journée sportive sous le signe de la générosité et de la solidarité

C'est sous une chaleur accablante que s'est déroulé notre tournoi de golf annuel,
rassemblant 33 équipes enthousiastes et 6 kiosques dynamiques qui ont anime le
parcours tout au long de la journée. Malgreé la canicule, les joueurs ont fait preuve
d'une grande résilience et d'un bel esprit sportif, contribuant a lI'ambiance
conviviale de I'événement.

La générosité des entreprises de la région a également été remarquable : de
nombreux prix offerts nous ont permis d'organiser une vente de billets,
augmentant ainsi les profits pour la cause de l'autisme.

La journée s'est conclue dans une atmosphere festive avec un souper chaleureux,
animé par un chansonnier, et ponctuée d'un moment d'émotion : le témoignage
d'un parent vivant au quotidien la realité de l'autisme. Un rappel touchant du sens
profond de notre engagement.




SOUPER BENEFICES

Souper bénéfices pour lI'autisme
27 février 2025 : 55 113$

Le souper bénéfice annuel : une soirée reussie sous le signe de la solidarité

Notre souper benefice a connu un franc succes, malgré un contexte un peu plus
difficile pour la vente de billets — une realite partagée par plusieurs évenements
similaires cette année.

Nous avons eu le plaisir d'accueillir une nouvelle presidente d'honneur, Mme Annik
Lachance Gravel de I'entreprise Lachance Gravel, qui a su insuffler un beau vent de
fraicheur, aux cotés de nos engagées gouverneures et gouverneurs.

La soirée a été marquée par une ambiance chaleureuse et une sensibilisation
touchante et teintée d’humour, grace au témoignage de la famille de Jessica Doucet
Tremblay, qui a su émouvoir et faire réfléchir les participants.

Grace a la generosité des personnes présentes et de nos partenaires, un montant
de 55 113 $ a été amassé, nous permettant de poursuivre notre mission avec coeur
et determination.




CAMPAGNE DU BISCUIT SOURIRE TIM HORTONS

28 avril au 4 mai 2024 :343970 $

Campagne du Biscuit Sourire Tim Hortons

Un élan de solidarité toujours aussi inspirant

La campagne du Biscuit Sourire Tim Hortons a une fois de plus mobilisé la
communauteé avec un succes remarquable, malgré une légere baisse du montant
total amasse cette année — en partie attribuable a l'introduction d'une nouvelle
campagne des Biscuits Sourire de Noél, destinee a une autre cause.

La Journée des médias a été un moment fort de la campagne : un impressionnant
total de 49 756 biscuits ont été vendus, générant 74 634 $ en une seule journee,
grace a la précieuse collaboration des meédias locaux. Au-dela de la collecte de
fonds, cette journée a permis une vaste sensibilisation a la cause de l'autisme.
Partout, on parlait de notre mission et de I'impact concret de chaque biscuit vendu.
Malgre la baisse par rapport aux deux dernieres annees, nous sommes fiers Sk Fondoin e Ay S13970.4
d’annoncer que la campagne a permis d'amasser un montant exceptionnel de 343 i Al e
970 $. Nous avons conservé la premiere place au Quebec et la cinquieme a I'échelle TR
canadienne, une preuve eclatante de la solidarité, de la geneéerosité et de
'engagement de notre communaute.

Nos franchisés, des personnes de cceur profondement engagées, croient en la
mission de la Fondation Jean-Allard et contribuent activement a améliorer le
quotidien des familles touchées par l'autisme. Grace a eux, et a I'appui de toute la
population, nous continuons de faire une réelle différence.




LEVEES DE FOND

Total : 5 587,93%
Pranayama Photographie - 700.00 $

Ecole Saint-Jean-Baptiste, pour le mois de
'autisme - 1 216,50%

Vente de garage a Saint-Bruno - 135%
Soirée dansante country, étudiantes en
bureautique du Cegep de Jonquiere - 2

228%

Vente de savon artisanal, Créations Lune
- 60%

Beluga Ultra Trail, Fonds amassés par
Chloé Gilbert - 1 620%

Don scenty groupe de Sonya Pelletier :
150 peluches

AUTRES SOURCES DE REVENU

DONS ANNUELS

5 054.79%

DONS FUNERAIRES

3 496,06%

En méemoire de M Robert Hogue : 755%
En mémoire de Mme Annie Allaire:
650%

En mémoire de M Philippe Savard :
790%

En mémoire du petit Antoine Simard :
225%

En mémoire de Mme Léontine Collard :
339%

En mémoire de M Cédric Vaillancourt :
325%

Et autres déces : 412,06%
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PROFIL DES DONNATEURS

Organisme
22%

Gouvernemental
5.5%

Particulier
2.2%
Politique

3.3% :
Compagnie

67%




MOIS DE L’AUTISME

Avril - Mois de 'autisme : un temps fort de sensibilisation et de rassemblement

Le mois de l'autisme demeure un moment phare de I'année pour la Fondation,
une peériode ou nous mettons toute notre énergie afin de faire mieux connaitre
'autisme et de sensibiliser la population a la réalité vécue par les familles.
Tout au long du mois d'avril, nous avons activement partagé sur nos réseaux
sociaux les publications de particuliers, d'organismes, de partenaires et de médias
qui ont contribué a mettre en lumiere l'autisme, que ce soit a travers des
témoignages, des initiatives locales, des faits éducatifs ou les campagnes de la
Féderation québécoise de l'autisme. Cette vague de communication commune
permet d’élargir notre portée et de faire entendre les voix des personnes autistes
et de leurs proches.
Nous avons également eu le plaisir d'organiser un grand rassemblement régional
réunissant des familles vivant la réalité de l'autisme. Lors de ce déjeuner-causerie,
plusieurs acteurs engagés dans la cause étaient présents pour offrir information,
soutien et inspiration :

e Valérie-Jessica Laporte, autrice et militante,

e Zoothérapie Mamma Mia,

e Mathieu Boily, représentant des REE],

e Jessica Brassard, kinesiologue,

e et Autisme Saguenay-Lac-Saint-Jean.
Ce moment d'échange et de solidarité a permis de briser l'isolement, de créer des
liens, et de renforcer I'engagement collectif autour de notre mission pour 22
familles.




NOS RESEAUX SOCIAUX

Nous mobilisons nos réseaux sociaux pour sensibiliser
a la cause de l'autisme a travers divers formats,
notamment des témoignages ecrits, des visuels
percutants et d'autres contenus significatifs.

Facebook (5700 abonnés)
YouTube (636 abonnés)
Instagram (176 abonnés)
LinkedIn (116 abonnés)




EVENEMENTS ET SENSIBILISATION

Omnium de I'Espoir:
Rassemblant 120 participants et 15 bénévoles.

Souper bénéfices pour l'autisme :

488 personnes a I'ecoute lors du temoignage de
Mme Jessica Tremblay-Doucet et son conjoint Jean-Francoi
Leblanc.

Campagne du Biscuit Sourire Tim Hortons:

23 restaurants Tim Hortons impliqués au Saguenay-Lac-Saint-Jean
» 8 médias régionaux

* Plus de 250 bénévoles

La participation de la population pour un total de 229 313 biscuits
vendus.

Le partage des publications de sensibilisation et d'informations
diffusées via la journeée des medias, tant sur les ondes que sur
Facebook.




CLUB LIONS DE CHICOUTIMI

ATELIERS THERAPEUTIQUES 2024-2025
20 000 $

Les ateliers thérapeutiques sont devenus une source inestimable de bienfaits pour les
personnes autistes de la région. Cette année, nous avons choisi de concentrer notre budget
sur deux types d'ateliers particulierement appréciés : 'aquathérapie et la zoothérapie.

La zoothérapie, en particulier, a démontré des effets extrémement positifs, tant sur le plan
émotionnel que comportemental. C'est pourquoi nous avons pris soin de moduler ces
ateliers de différentes facons, afin de les rendre plus accessibles a un plus grand nombre de
participants autistes, peu importe leur age ou leurs besoins.

Nous tenons a exprimer notre immense gratitude au Club Lions de Chicoutimi, fidele
partenaire de notre mission, qui nous a offert cette année encore un don généreux de 20
000 $ dédié exclusivement aux ateliers thérapeutiques. Grace a ce soutien, le quotidien de
nombreux enfants autistes est transformé de maniére significative.

Nous avons également eu le privilege de recevoir de touchants témoignages, dont celui de
Mme Vanessa Larouche, meéere d'un enfant qui participe aux ateliers de zoothérapie, ainsi
que celui de Mme Bélanger, propriétaire de Zoothérapie Mamma Mia, qui nous a présenté
de facon claire et humaine le fonctionnement et les impacts concrets de cette thérapie
assistée par I'animal.

Bilan de participation aux ateliers thérapeutiques :

Zoothérapie Mamma Mia Individuel : 4 participants

Zoothérapie Mamma Mia en groupe : 5 participants

Zoothérapie Mamma Mia Ecole Le Roseau : 28-32 participants

Zoothérapie Mamma Mia Ecole St-Jean Baptiste : 28-32 participants

Zoothérapie Mamma Mia Ecole Ste-Thérése Shipshaw : 7 participants

Centre Humanimal : 8 participants

Aquatitude : 6 participants plus un groupe de 8 participants

Cette année, 41 jeunes participants a nos ateliers ainsi que plusieurs groupes des deux
écoles de la région.
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NOS PARTENAIRES

Merci a nos partenaires financiers
2024-2025 !

Cercle de Fermiéres

Club Lions de Chicoutimi
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CEUVRES DE BIENFAISANCE

Camps d’été et de la Relache
233 265.99 $

Trousse d'accompagnement Tim Hortons
Biscuit sourire
19 568.00%

Ateleliers Thérapeutiques

15957,62 %

Demandes spécifiques et individuelles
19 897.44%

Autres camps
6 582.00%

Répit a domicile

3 887,98%

Autres dons

Soutenir des répits de fin de semaine

21 192%

Grand Total : 320 351.03 $

Les camps d'éte et de la Relache, organisés par Autisme Saguenay
Lac-Saint-Jean.

Ce sont 85 familles ayant recu un premier diagnostic TSA qui ont
obtenu leur trousse cette année.

Les ateliers thérapeutiques permettent aux enfants autistes de
réduire leur anxiété, de développer diverses capacites et
aptitudes, tout en favorisant 'émergence de compeétences
sociales et I'exploration de nouveaux intérét

Aide a supporter financierement les familles qui ont besoin de
materiel, fournitures ou ressource spécialisées et qui n‘'ont pas
les moyens de défrayer les codts.

Les camps d'été, organisés par d'autres organismes dont
Intégraction.

Le besoin de répit a domicile grandit donc nous supportons les
familles avec 'aide de Sérénis. Du répit adapté, offert par des
personnes formees et compétentes



FAMILLES SOUTENUES ET REFEREES

Au cours de I'année, 85 familles vivant avec la réalité de 'autisme ont été
orientées vers les ressources spécialisées en autisme disponibles dans
la région. Parmi celles-ci:
» 35 familles concernent des jeunes ayant un TSA agés de 3 a 5 ans;
o 25 familles concernent des jeunes ayant un TSA agés de 6 a 12
ans;
25 familles concernent des personnes ayant un TSA agés de 13 a
99 ans.

Par allleurs, 30 familles ont bénéficié d'un soutien spécifique et
individuel.

Enfin, 5 familles ont pu profiter d'un service de répit a domicile.




PREVISIONS
BUDGETAIRES 2025-2026

Les revenus 592 488,005
prévus

Les dépenses 686 166,18%
prévues

Le surplus/déficit (93 678,18) $




La Fondation Jean-Allard a choisi d’entreprendre une planification stratégique
en reponse a 'augmentation des demandes et des besoins sur le terrain, a la
hausse des diagnostics liés au trouble du spectre de l'autisme, a la précarité
economique grandissante, ainsi qu’'a la nécessité de renforcer la concertation
avec les différents acteurs de la réegion. Cette demarche vise également a
assurer une solidité financiere durable et a mieux se projeter vers l'avenir.

Dans le cadre de notre planification stratégique, la Fondation Jean-Allard s’est
donnée comme objectif d'assurer sa perennité afin de répondre aux besoins
croissants des organismes ceuvrant aupres de personnes autistes, ainsi
gu’aux familles vivant cette réalité. Nous souhaitons maintenir une cohésion
forte avec nos partenaires communautaires et publics, honorer avec rigueur
les dons recus, et préserver un lien solide avec nos partenaires financiers.
Plus que tout, nous desirons étre presents pour les familles et leurs enfants
autistes, alléger leur quotidien, répondre a leurs besoins concrets, et
continuer a jouer un roéle actif dans le développement de projets la ou le

soutien est absent.

PLANIFICATION STRATEGIQUE




Voici la vision qui guidera désormais les actions de la Fondation :

e Reférence régionale pour la cause de l'autisme, la Fondation est un
vecteur important pour I'acces a du soutien et des services de
qualité, adaptés a la réalité des personnes et des familles vivant la
réalite de I'autisme.

Voici les valeurs retenues a l'issue du processus :

Engagement : Notre engagement s'integre dans une démarche
responsable et éthique, fondée sur I'hnonnéteté, le respect de chacun et
le souci d'efficacité dans l'utilisation de nos ressources. Nous agissons
avec la volonté constante de contribuer a des changements positifs et
durables.

Ouverture : Portés par un esprit d'écoute et de compréhension, nous
faisons de I'ouverture une valeur essentielle. Elle nous encourage a offrir
un accueil chaleureux et équitable, tout en nous appuyant sur le respect
des diversités pour batir une communauté harmonieuse ou chacun se
sent reconnu.

Collaboration et Partenariat : Nous croyons fermement en la
collaboration en travaillant main dans la main avec nos partenaires.
Nous entretenons une culture de genérosité et de confiance mutuelle.
Chaque action que nous entreprenons repose sur la contribution
collective et le travail de I'équipe pour atteindre des objectifs qui
profitent a nos membres et a la communauté.
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LE BENEVOLAT A LA FONDATION JEAN-ALLARD
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Simon Mergeay Stéphane Riverin Dave Gaudreault Catherine Doucet Emilie Simard
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Pierre Coulombe Gagnon Florie Dumont.S. Marie-Eve Lachance Laurianne Hébert
Administrateur Administratrice Administratrice Administratrice




Une mobilisation bénévole exceptionnelle au coeur de notre mission.
Etant une petite équipe avec de grandes ambitions pour les personnes vivant
la realité de l'autisme, nous savons que rien de tout cela ne serait possible
sans l'apport inestimable de nos bénévoles.

Cette année, plus de 250 personnes ont généreusement offert de leur temps
pour soutenir 'ensemble des activités de la Fondation Jean-Allard - que ce soit
lors de la campagne du Biscuit Sourire Tim Hortons, de nos evénements
bénéfice ou encore de nos activités de sensibilisation. Grace a leur
engagement, c'est un impressionnant total de 2 024 heures de bénévolat qui a
été accompli au cours de l'année 2024-2025.

Nous souhaitons remercier sincerement la population du Saguenay-Lac-Saint-
Jean, les entreprises locales, les organismes communautaires, ainsi que les
centres de services scolaires qui ont repondu présents et se sont mobilisés
avec coeur pour notre cause.

Leur solidarité et leur implication sont une source d'inspiration et un soutien
essentiel a la poursuite de nos objectifs : soutenir les familles, sensibiliser le
public et améliorer le quotidien des personnes autistes.

A tous ceux et celles qui ont donné de leur temps, merci de faire partie de
cette grande ceuvre collective.




LE PRIX BENEVOLE DE L'ANNEE 2024-2025

PRIX ANGE GARDIEN

La Fondation Jean-Allard remet annuellement le prix Ange Gardien a une personne qui, par
ses actions, sa personnalité et son influence, a su mettre en lumiere la cause de l'autisme et
élargir le rayonnement de notre fondation aupres de la communaute.

Mme Zoé Paradis s'est jointe a la Fondation Jean-Allard comme une véritable bouffée de
fraicheur, apportant avec elle son sourire contagieux, sa bonne humeur rayonnante, une
détermination impressionnante... et une forme physique a toute épreuve ! Elle a su insuffler
a la Fondation une belle dose d'énergie et de renouveau, tout en contribuant concretement
a plusieurs de nos initiatives.

En tant que gouverneure lors de notre souper bénéfice, Zoé a fait une entrée remarquee
dans notre univers, et ce n'était que le début de son implication. Elle a généreusement
donné de son temps notamment avec I'aide d'une collegue pour transporter a bout de bras
nos nombreuses trousses d'accompagnement de la campagne Biscuit Sourire, du CRDI de
Jonquiere jusgu’a notre local de la rue Racine.

Elle a également permis a la Fondation d’'obtenir un don majeur de 3 000 $ pour notre
souper bénéfice et a grandement contribué au succes de la premiere édition de notre 5a 7
a St-Félicien, en mobilisant un magnifique groupe de participants.

Merci, Zoé, pour ton grand soutien a la cause de l'autisme, tes judicieux conseils, ton
énergie et ta présence inspirante. La Fondation Jean-Allard est reconnaissante de pouvoir
compter sur une personne aussi engagee et authentique.
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MERCI AVOUS

Emilie Fortin
Directrice Générale

© 110 rue Racine Est, Bureau 219, Chicoutimi (Québec), G7H 1R2

@ dgfjaautisme02@gmail.com
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